
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  PENGUMUMAN 

TENTANG 
PENERIMAAN PEGAWAI PEMERINTAH NON PEGAWAI NEGERI (PPNPN) 

PADA UNIT PELAYANAN KESEHATAN KEMENKES 
TAHUN ANGGARAN 2023 

 

Dengan ini diberitahukan bahwa Unit Pelayanan Kesehatan Kemenkes akan 

menyelenggarakan rekrutmen Penerimaan Pegawai Pemerintah Non Pegawai Negeri 

(PPNPN) Tahun 2023 untuk menjadi tenaga kontrak, dengan beberapa lowongan 

penerimaan dan kualifikasi sebagai berikut : 

 
PERSYARATAN UMUM 
 

1. Warga Negara Indonesia; 

2. Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa; 

3. Memiliki komitmen yang tinggi bekerja keras, dapat bekerjasama dalam tim, serta setia 

dan taat kepada Pancasila, UUD 1945 dan NKRI; 

4. Tidak menjadi anggota Parpol dan/atau Ormas tertentu; 

5. Tidak terlibat dalam masalah pidana maupun hal negatif lainnya (Narkoba dan 

Kriminal); 

6. Tidak Merokok dan bersedia menandatangani surat pernyataan tidak merokok; 

7. Memiliki integritas dan kemauan untuk melakukan hal yang baru; 

8. Cekatan, ramah, berorientasi terhadap pelayanan; 

9. Berpenampilan rapi dan sopan serta mengutamakan senyum, salam dan sapa; 

10. Bersedia bekerja sesuai Peraturan yang berlaku, khususnya yang berlaku di Unit 

Pelayanan Kesehatan Kemenkes termasuk di luar jam kantor dan hari libur apabila 

dibutuhkan dan dalam kondisi darurat siap 24 jam; 

11. Bertanggungjawab terhadap pekerjaan dan mendahulukan kewajiban pekerjaan; 

12. Mampu berkerja secara mandiri dan/atau tim; 

13. Mudah berdaptasi terhadap lingkungan kerja dan bersedia dilakukan evaluasi dari hasil 

pekerjaan yang telah dilakukan serta bersedia ditempatkan di seluruh bidang kerja 

dalam Unit Pelayanan Kesehatan Kemenkes. 



 
 

A. PRAMUBAKTI 

a. Tenaga K3 (1 Orang) 

1. Pria/Wanita,usia maksimal 30 tahun per tanggal 1 Januari  2023; 

2. Pendidikan minimal S1 Jurusan K3; 

3. Sopan, jujur, tanggap, ramah dan disiplin dalam bekerja; 

4. Komunikatif dapat beradaptasi, tanggap dan menganalisis data yang terkait 

dengan kesehatan; 

5. Bersedia melakukan tugas administrasi; 

6. Waktu kerja dapat menyesuaikan dengan kegiatan kantor serta selalu siap 24 jam 

termasuk hari libur pada saat dibutuhkan. 

 

b. Tenaga Apoteker (1 orang) 

1. Pria/Wanita, usia maksimal 30 tahun per tanggal 1 Januari  2023; 

2. Pendidikan Profesi Apoteker; 

3. Memiliki STR yang Berlaku; 

4. Wajib menaruh SIP di Unit Pelayanan Kesehatan; 

5. Sopan, jujur, tanggap, ramah dan disiplin dalam bekerja; 

6. Komunikatif dapat beradaptasi, tanggap, bertanggungjawab dan memiliki 

sifat/sikap ketelitian dalam perhitungan; 

7. Bersedia melakukan tugas administrasi; 

8. Waktu kerja dapat menyesuaikan dengan kegiatan kantor serta selalu siap 24 jam 

termasuk hari libur pada saat dibutuhkan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LOWONGAN FORMASI 



TATA CARA PENDAFTARAN 

 

a. Periode pendaftaran dimulai pada tanggal 25 Januari 2023 pukul 00:00:00 WIB s/d 31 

Januari 2023 pukul 23:59:59 WIB, berkas masuk yang tidak sesuai di waktu tersebut 

tidak akan diproses; 

b. Pelamar wajib menyertakan beberapa kelengkapan sebagai berikut : 

1. Surat Lamaran dalam format ketikan atau tulisan tangan; 

2. Daftar Riwayat Hidup (Biodata) 

3. Surat Keterangan Pengalaman Bekerja; 

4. Fotocopy/Scan Asli E-KTP (1 lembar) 

5. Fotocopy/Scan Asli STR (1 lembar) untuk pelamar Apoteker; 

6. Fotocopy/Scan Asli Ijazah Terakhir; 

7. Pas Foto Close up dan Full Body Ukuran 4R; 

8. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK)*; 

9. Surat Keterangan Sehat dan Bebas Narkoba*; 

10. Fotocopy/Scan Asli Kartu BPJS Kesehatan (JKN-KIS)*; 

11. Wajib mencantumkan nomor HP/Ponsel aktif yang dapat dihubungi; 

12. Lamaran ditujukan kepada Kepala Unit Pelayanan Kesehatan Kemenkes, dengan 

di-scan atau difoto (ukuran maksimal 2 MB) melalui alamat email: 

rekrutmen.upkkemenkes@gmail.com dengan subjek PPNPN-(Formasi yang 

dilamar-Tenaga )-(Nama Lengkap) misal: PPNPN-Pramubakti Tenaga Apoteker- 

Laras Sari; 

13. Persyaratan yang diberi tanda bintang (*) dapat dilampirkan menyusul setelah 

dinyatakan Lulus Seleksi. 

mailto:rekrutmen.upkkemenkes@gmail.com


 

1. Tahapan Seleksi 

Periode tahapan Seleksi Penerimaan Pegawai Pemerintah Non Pegawai Negeri 

(PPNPN) Unit Pelayanan Kesehatan sebagai berikut: 

 

No Waktu Agenda 

1. 
25 Januari – 31 Januari 
2023 

Pengumuman Seleksi dan Pemasukan 
Berkas Lamaran 

2. 
7 Februari 2023 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 

3. 
8 – 13 Februari 2023 Tes Seleksi dan Wawancara 

4. 
17 Februari 2023 Pengumuman Hasil Seleksi 

5. 
20 Februari 2023 Penandatanganan Perjanjian Kerja 

 
2. Pelaksanaan Seleksi 

a. Tahapan Seleksi Penerimaan Pegawai Pemerintah Non Pegawai Negeri 

(PPNPN) Unit Pelayanan Kesehatan Kemenkes melalui tahapan: 

1) Seleksi Administrasi; 

2) Tes Seleksi dan Wawancara 

b. Penentuan kelulusan akhir berdasarkan integrasi antara nilai seleksi 

administrasi dan wawancara. Prinsip penentuan kelulusan peserta seleksi 

didasarkan pada pemeringkatan nilai (ranking) yang ditetapkan oleh Panitia 

Seleksi. 

 
Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan dipatuhi. 

 

TIM PANITIA SELEKSI PPNPN 2023 
UNIT PELAYANAN KESEHATAN 
KEMENTERIAN KESEHATAN 

TAHAPAN DAN PELAKSANAAN SELEKSI 


